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. Une ville attrayante se prépare pour l'avenir | _
La Ville d'Eupen recrute pour un contrat a durée indéterminée a temps plein :

Conseiller en Mobilité (m/f/x)
pour le Service Technique

Vos taches entant que Conseiller en Mobilité :
- Gestion de la mobilité : coordination, planification et soutien des activités des
différents acteurs.
- Planification de projets et suivi des mesures dans le domaine de la mobilité
- Développement de concepts au sein du réseau

Conditions générales :

- Etre belge ou citoyen de I’'Union européenne

- Jouir des droits civils et politiques

- Vous devez étre titulaire d’'un diplome de I'enseignement supérieur de type long
(Master), de préférence dans un domaine en lien avec le poste a pourvoir. Les diplomes
obtenus a l'étranger doivent étre déclarés équivalents par le Ministére de la
Communauté germanophone.

- Une formation de conseiller en mobilité est un avantage

- Vous disposez d'une connaissance de la langue allemande jugée suffisante en rapport
avec la fonction a exercer

- Etre d’une conduite répondant aux exigences de la fonction

- Apporter la preuve de 'aptitude physique a I'exercice de la fonction

- Réussir I'épreuve d‘admission.

Nos attentes :
- Disposition a participer a des formations et a des formations continues (notamment
sur la planification générale des transports et de la mobilité)
- Des collaborateurs/trices compétent(e)s, flexibles et motivé(e)s
- Autonomie, initiative et compétences organisationnelles
- Tres bonne connaissance de la langue frangaise
- Bonnes compétences en matiére de gestion de projet, de rédaction et d'évaluation
- Capacité a communiquer et a travailler en équipe

Notre offre :
- Un contrat a durée indéterminé a temps plein (38h/semaine)
- Horaires flexibles
- Salaire incluant une évolution continue selon les échelles barémiques de la Ville
d’Eupen
- Plan de pension
- Cheques repas



Les candidatures sont traitées avec discrétion.

Documents a joindre a votre candidature :
- Lettre de motivation
- Curriculum vitae détaillé
- Copie claire et lisible des diplomes (le cas échéant copie de I'équivalence)
- Preuve d’aptitude corporelle pour I'exécution de la fonction (attestation médicale
datant de moins de trois mois)
- Extrait du casier judiciaire (datant de moins de trois mois)
- le cas échéant permis de conduire

L’attestation médicale ainsi que I'extrait du casier judiciaire peuvent étre remis jusqu'a la veille
de la premiere partie de I'examen.

Les candidatures complétes doivent étre envoyées pour le 14.02.2024 au plus tard a I'adresse
suivante :

A I'attention du college communal de la Ville d‘Eupen
Am Stadthaus 1
4700 EUPEN

Vous pouvez aussi envoyer votre candidature par courriel a I'adresse
bewerbungen@eupen.be. Les candidatures par courriel sont la bienvenue, nous nous
réjouissions de recevoir votre candidature !

Pour tout renseignement complémentaire concernant la procédure de recrutement, le salaire
ou les documents a joindre a la candidature, veuillez contacter Madame G. REUTER — Tel.
087/59.58.34, gundula.reuter@eupen.be

Pour tout renseignement par rapport au poste et les taches a effectuer, veuillez contacter
Monsieur J. BREUER — Tel. 087/59.58.60, joerg.breuer@eupen.be

Pour la Ville d‘Eupen :

Bernd Lentz Claudia Niessen
Directeur Général Bourgmestre
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